
ハイライトムービー企画利用規約（転職） 

 

●第 1 条（定義） 

ハイライトムービー企画（以下「本サービス」といいます）とは、本サービスに参画する企業（以下「参画企業」とい

います）が、株式会社マイナビ（以下「当社」といいます）が運営する転職情報サイト「マイナビ転職」に掲載した求

人原稿または参画企業が当社に提供した写真・動画を、当社が運営する採用コンテンツプラットフォーム「Company’s」

へ掲載し、参画企業の求人活動に供するサービスをいいます。 

 

●第 2 条（適用）  

１．本規約は、本サービスの提供条件および本サービスの利用に関する当社と参画企業との間の権利義務関係を定める

ことを目的とし、 

参画企業と当社との間の本サービスの利用に関わる一切の関係に適用されます。 

２．当社は、本規約に基づき参画企業に本サービスを提供するものとし、参画企業は、本サービスを利用する時点で、

本規約の内容を承諾しているものとします。 

 

●第３条（申込み） 

１．本サービスの申込みは、当社所定の申込方法により行われるものとします。 

２．本サービスの利用期間、利用料金およびその支払方法については、前項の申込みの際に定めるに従うものとします。 

３．当社は、参画企業の都合により、本サービスの提供のための準備作業が実施できない場合、本サービスの申込日か

ら 365 日が経過した時点で、申込みはなかったものとして取り扱うものとします。 

 

●第 4 条（本サービスの具体的内容） 

当社は、本サービスにおいて、次の内容の機能を提供します。なお、詳細は企画書に定めるものとします。 

➀求人動画の作成サービス 

参画企業の求人動画等を作成・編集するサービス 

②採用コンテンツプラットフォーム「Company’s」への連携サービス 

採用コンテンツプラットフォーム「Company’s」に本サービスを連携されます。 

※当社提供の転職情報サイト「マイナビ転職」に過去 1 年掲載されている企業情報（アーカイブ設定が ON になってい

る企業に限る） 

③その他前各号に付随するサービス 

 

●第５条（利用料金） 



１．参画企業は、当社に対して、本サービスの利用料金を支払うものとします。なお、参画企業の責めに帰すべき事由

に基づき本サービスの利用を中断もしくは終了した場合、または参画企業により本サービスにかかる契約が任意解約さ

れた場合であっても、当社は、利用料金の返還義務は負わず、また、未払いの利用料金に関して、利用料全額の請求権

を失わないものとします。 

２．参画企業は、本サービスを利用するための回線料金やプロバイダ費用、環境設定に関する諸費用を負担するものと

します。 

３．申込み後のキャンセルについては、別途定めるキャンセルポリシーに基づきキャンセル料が発生するものとします。 

 

●第６条（知的財産権その他の権利について） 

1．参画企業が提供するものを除き、本サービスを通じて当社が提供する情報およびコンテンツ（原稿内容・写真・動画・

デザイン・標章等、以下同じ）の著作権（著作権法第２７条、第２８条の権利を含む。）および産業財産権（特許権、実

用新案権、意匠権、商標権およびこれらを受ける権利を含む。以下、著作権とあわせて「知的財産権」という。）は、す

べて当社に帰属します。 

２．参画企業は、当社に権利の帰属する本サービスの情報およびコンテンツを無断で使用することはできず、本サービ

ス以外の目的でこれを使用（転載、複製、出版、公開等）する場合、事前に当社の承諾を得るものとします。また、当

社の承諾を得られた場合においても、一時的な使用許可か権利の完全譲渡かにかかわらず、その内容に応じた所定の費

用が別途発生するものとします。 

3. 参画企業は、本サービスの利用のため、写真・動画を当社に提供する場合、著作権・肖像権等の各種権利の処理手続

きがすべて完了しているものとみなします。なお、参画企業が提供した写真・動画により、第三者との間に生じたいか

なる紛争、損害については、自己の責任において解決するものとし、当社は、一切の責任を負わないものとします。 

４．参画企業は、本サービスの利用にあたり、当社に対して、出演者の肖像権等の権利を侵害しないことを保証するも

のとします。なお、出演者との間に生じた紛争、損害については、自己の責任において解決するものとし、当社は一切

の責任を負わないものとします。 

５．当社は、本サービスを通じて当社が提供する情報およびコンテンツについて、当社が運営する「Company’s」以外

のウェブサイトまたは当社以外の者が運営するソーシャルメディアの当社公式アカウント等に掲載することがあるもの

とし、参画企業はこれを承諾するものとします。なお、当該情報およびコンテンツに、当社またはソーシャルメディア

運営者が不適切だと判断する内容が含まれていた場合、情報およびコンテンツの掲載を停止する場合があり、参画企業

はこれに異議を唱えないものとします。この場合、当社は、当社が運営する「Company’s」上の掲載についても停止す

ることがあり、情報およびコンテンツを確認のうえ、当社の掲載基準に適っていると判断した場合、再掲載をするもの

とします。 

 

 

●第７条（禁止行為） 

参画企業は、本サービスの利用にあたり、次の各号に定める行為またはそのおそれのある行為を行ってはならないもの

とします。 



（１）当社の事前の許諾なく、第三者に対して、本サービスの利用に際して知り得た情報、画面コピー等を開示または

漏洩する行為 

（２）本サービスの利用に際して取得した情報を本サービスの目的外で利用する行為 

（３）虚偽の情報を登録する行為 

（４）当社または第三者の著作権、知的財産権、特許権、実用新案権、商標権、肖像権等を侵害する行為 

（５）当社から許諾を受けた範囲を超えた本サービスの使用、譲渡、複製、改変その他これに類する行為 

（６）本サービスで利用されるシステム等への不正アクセス行為 

（７）システムの正常な動作を妨げるような不正行為、過度に負担をかける行為 

（８）本サービスの派生物を作成する行為 

（９）第三者に不利益を与える行為 

（１０）犯罪行為、または公序良俗に反する行為 

（１１）本サービスの運営を妨げる行為 

（１２）その他、本サービスの運営上、当社が不適切であると判断する行為 

 

●第８条（契約の解除・サービス利用の停止） 

1. 当社は、参画企業が次の各号に定めるいずれかの事由に該当する場合、参画企業に事前に通知することなく、直ち

に本サービスに関する契約を解除、または本サービスの利用を停止することができるものとします。 

（1）告知された情報に重大な変更、誤り等があった場合。 

（2）本サービスの運営を妨害した場合。 

（3）他の参画企業のログイン ID・パスワードを不正に使用した場合。 

（4）支払期日を経過しても、利用料金が支払われない場合。 

（5）手形または小切手が不渡りとなった場合。 

（6）破産手続開始、民事再生手続開始、会社更生手続開始、もしくは特別清算開始の申立てを受け、または参画企業が

申立てを行った場合。 

（7）差押え、仮差押え、仮処分もしくは強制競売の申立て、または公租公課の滞納処分を受けた場合。 

（8）官公署等により業務停止等の処分を受けた場合。 

（9）本規約の定めに違反した場合。 

（10）その他参画企業として不適格であると当社が判断した場合。  

2. 前項の定めにより本サービスに関する契約を解除された場合、参画企業は、期限の利益を喪失し、直ちに当社に対

する一切の債務を弁済するものとします。 

3.参画企業は、第 1 項の定めに基づき本サービスの提供を受けられなかった期間についても、申込書において定めた利

用料金全額の支払い義務を免れず、既に支払い済みのものの返金を求めることはできないものとします。 

 

●第９条(免責事項) 

１．当社は、参画企業が本サービスを利用することにより受けた損害について、それが当社の故意または重大な過失に



よるものであること 

が明白な場合を除き、参画企業に対して一切責任を負わないものとします。なお、当社が参画企業に対して賠償責任を

負う場合であっ 

ても、その責任は直接かつ通常の損害の範囲に限られ、かつ参画企業が本サービスにかかる契約において当社に対して

支払う金額を上限とするものとします。 

2. 当社は、火災、停電、天災地変、戦争、内乱、暴動、騒擾、労働争議等その他の不可抗力（当社の責に帰すべき事由

によらな 

い回線障害、サーバ障害等を含みます）によって本サービスを提供できなかったことにより生じた損失について、一切

責任を負わないものとします。 

3. 当社は、業務遂行上通常要求される程度の合理的な措置を当社が講じていたにも関わらず、参画企業または業三者の

責に帰すべ 

き事由により生じた損失について、一切責任を負わないものとします。 

4. 参画企業は、機能・サービスの向上や安定的なシステム運用等の目的で、当社が本サービスのインターフェイスを参

画企業への事前 

の通知なく変更することがあること、およびこれにより変更後のインターフェイスと操作マニュアル内の表示等が異な

る事態が生じる可能性が 

あることをあらかじめ承諾するものとします。 

５. 当社は、ソーシャルメディアの当社公式アカウント等に掲載した情報を、参画企業が当社の指定するメディア以外

において利用することにより発生した問題について、一切責任を負わないものとします。 

 

【パソコン】 

・OS：Windows®10 以上/Mac®X 10.15 以上 

・モニタ：解像度 1024×768  

・ブラウザ：Windows®：/ Edge 最新版/Firefox® 最新版 

/Chrome 最新版 Mac®：Safari 最新版/Firefox 最新版/Chrome 最新版 

 

【スマートフォン／タブレット対応機種】 

・iPhone: iOS17 以上 視聴ブラウザ：Safari 

・iPad: iOS17 以上 

・Android : Android12 以上 視聴ブラウザ：Chrome 

 

●第１０条(反社会的勢力の排除) 

１． 参画企業および当社は次の各号のいずれにも該当しないこと、および今後もこれに該当しないことを保証し、相手

方が次の各号のいずれかに該当した場合、 

または該当していたことが判明した場合は、別段の催告を要せず、直ちに本サービスに関する契約を解除することがで

きるものとします。 



（１）暴力団、暴力団員、暴力団員でなくなった時から５年を経過しない者、暴力団準構成員、暴力団関係企業、総会

屋等、 

社会運動等標ぼうゴロまたは特殊知能暴力集団、その他これらに準ずる者（以下、あわせて「反社会的勢力」といい

ます）であること 

（２）役員または実質的に経営を支配する者が反社会的勢力であること 

（３）親会社、子会社（いずれも会社法の定義によります。以下同様とします）または業務を再委託する第三者が前二

号のいずれかに該当 

すること 

２．参画企業および当社は、相手方が次の各号のいずれかに該当した場合、別段の催告を要せず、直ちに本サービスに

関する契 

約を解除することができるものとします。 

（１）相手方に対して脅迫的な言動をすること、もしくは暴力を用いること、または相手方の名誉・信用を毀損する行

為を行うこと 

（２）偽計または威力を用いて相手方の業務を妨害すること 

（３）相手方に対して法的な責任を超えた不当な要求をすること 

（４）反社会的勢力である第三者をして前三号の行為を行わせること 

（５）自らまたはその役員もしくは実質的に経営を支配する者が反社会的勢力への資金提供を行う等、その活動を助長

する行為を行 

うこと 

（６）親会社、子会社または業務を再委託する第三者が前五号のいずれかに該当する行為を行うこと 

３．参画企業および当社は、相手方が前二項に定める事由に該当したことに基づき、本サービスにかかる契約を解除し

た場合、相手方に対して損害の賠償を請求することができます。なお、本サービスにかかる契約を解除された当事

者は、相手方に対して損害の賠償を請求することはできないものとします。 

 

●第 11 条（有効期限） 

1.本サービスの有効期限は、本サービスの申込み時に定めた提供予定年月の翌年同月末日（求人情報の掲載においては、

直前の掲載開始可能日）までとします。 

2.本サービスの申込みを行うにあたり、提供予定年月の異なる複数の本サービスの申込みを同時に行った場合、それぞ

れの有効期限は異なるものとします。 

3.本サービスの有効期限到来時に未提供の本サービスが存在する場合であっても、期限の延長や未提供の本サービスに

相応する利用料金の返還には応じられません。 

4.本規約改定日以前に申込みを行った本サービスについても、本条は適用されるものとします。 

 

●第１２条（損害賠償） 

参画企業は、本規約の定めに違反し、故意または過失により当社に対して損害を与えた場合、当社に対して、直接・間

接を問わず損害の賠償義務を負うものとします。 



 

●第１３条(サービスの中断・終了) 

１． 運用上または技術上の理由で、当社が本サービスの一時的な中断が必要だと判断した場合、当社は、参画企業に事

前に通知す 

ることなく、一時的に本サービス提供を中断させることがあり、参画企業はこれをあらかじめ承諾するものとします。

なお、当社は、当該中断によって生じた遅滞等について一切責任を負いません。 

２．当社は、１ヶ月の予告期間をもって参画企業に通知のうえ、本サービスを長期的に中断または終了することができ

るものとします。 

 

●第１４条（規約の変更）  

１. 当社は、次の各号に定める場合、参画企業の同意を得ることなく本規約を変更することができるものとします。   

（１）本規約の変更が、参画企業の一般の利益に適合する場合。   

（２）本規約の変更が、本サービスにかかる契約の目的に反せず、かつ、変更の必要性、変更後の内容の相当性、変更

の内容その他の変更にかかる事情に照らして合理的なものである場合。   

２. 当社は、前項による本規約の変更にあたり、変更後の規約の効力発生日の 1 ヶ月までに本規約を変更する旨および

変更後の規約の内容とその効力発生日を当社ウェブサイト（URL：https://saponet.mynavi.jp/service_career/terms/）

に掲示するものとします。 

 

●第１５条（分離条項） 

本規約の一部の効力が、法令や確定判決により無効とされた場合であっても、その他の条項は引き続き効力を有するも

のとします。 

 

●第１６条（準拠法） 

本規約は日本法を準拠法とし、本規約に関わる一切の紛争については、東京地方裁判所または東京簡易裁判所を第一審

の専属的合意管轄裁判所とします。 

 

●第１７条（協議解決） 

本規約の解釈等に疑義が生じ、または本規約に定めのない事項について争いが生じた場合は、当社と参画企業は、信義

に基づき誠実に協議のうえ円満に解決するよう努力するものとします。 

 

 

 

 

 



キャンセルポリシー 

 

当社は、参画企業が本サービスの申込み後にキャンセルを行う場合、実際にサービスを受領したか否かにかかわらず、

次に定めるキャンセルポリシーに基づき、参画企業からキャンセル料金を申し受けます。 

 

① お申込み日から 6 日以内…利用料金の 50％ 

② お申込み日から 7 日目以降…利用料金の 100％ 

なお、掲載期間途中での掲載中止や解約においては、当社はいかなる場合も返還や清算には応じかねます。 

 

 

付則 

2020 年 8 月 6 日制定 

2021 年 1 月 1 日施行 

2021 年 6 月 25 日改定 

2021 年 7 月 25 日改定 

2022 年 5 月 9 日改定 

2024 年 1 月 19 日改定 

2024 年 9 月 25 日改定 

2025 年 4 月１日改定 

 


